INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de diciembre de 2021 —

Lic, Emesto Salvador Flores Jerez

Director General

Pireccidn General de Desarrollo Cultural y Fortalecimlento de [as Culturas
Minfsterio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigimme a usted, para presentarle mi inforrme MENSUAL de actuldades siendo el sigulente:

Nembre completo del Contratista: ZOSTENES SALAZAR GODINEZ - Cul: 2195 33482 0414 <
Nomero de contrato: DGDCFC-029-042-2021 - Acuerdo Ministerlal: 675-2021 /‘
Servicios: TECNICOS < Nit del Contratista: 7918038 -~
Ntmero de Factura: 1408847676 — Setle: 664B6994 P
Honorarios Mensuales; Q. 6,500.00 - Perfodo de! Informe: Diclembre de 2,021 ~
Morto Total del Contrato ©.39,000.00 i Plazo del Contrato: 16[04/2021 AL 31f12l2021 .~
Unldad Administrativa donde presta

los servicios: Direccién de Participacién Cludadana

Objetivos del Contrato: "EL TECNICO" se compromete a prestar sus servidos TECNICOS para la Direcclén de Participacisn

Ciudadana de la Direccidn General de Desarvollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas de este
Ministerio, con dedicacidn v diligencia ¥ con arreglo a las prescripclones de sus conocimientos técnicos, en la
prestacién de Seyviclos tenicos que se describen o continuacién, sin ser estas Umitativas, sino Gnicamente
enunciativas. (segin Clausula de contrato; Tercera). /

Besarrollo Ordenado de Actividades:

a)

b)

<

)]

9)

h)

R)

Se apoyd con la elaboracién de wn plan de trabajo gnual que Incluya cbjetivos, resultados, metodologias, cronegrama v ruta de aedén
pata la coordinacién de las Casas de Desarrollo Cultural,

Se apoy$ can la elaboradsn de un Informe mensual que presente las acciones, objetivos v resultados con fotografias de los eventos
realizados durante el mes.

Se apoyéd dando acompaiiamiento territoriat o portadores y hacedores culturales para gestidn, promocisn, lmpulso v revitalizacién de los
elementos culturales propios de eada localiderd,

Se dpoyd con Ia elaboracién de ung Investigacién docurnental, que cite documnentos bibliogréficos v otros estudios realizados en la reglén
que permita proporcionar Insumos para ta realizaclén de un diagnéstico situacional eultural a nivel local,

Se apoyé en la efecucidn de procescs formativos, educativos y culturales.

Se apayé con la coordinacisn v atencisn de las necesidades de atencin cultural en las localidades del departamento asignado,

Se apoys con la identificacién de estrateglas, métodos v herramientas wtilizadas por los portadores y hacedores culturales Jocales para el
Impuiso de sus procesos culturales.

Se apoyd con lo articulacisn con Instituciones y autorldades locales, casas de Ja cultura comunitaric, actores sociales, portadores v hacedores
culttrales en la generacién v desamollo de actividades culturales en la localidad.

Se apoy6 con Ia elaboracion de un mapeo de actores culturales que Incluya directorio completo,

Se apoyd con la elaboracisn de un plon de trabajo proyectado para el afio 2022 con metodologia y ruta de accién para Io coordinacién de
la Casa de Desarrollo Cultusal del departamento a carge que Impuke las potendialidades cufturales del departamento.

Se apoyé con la alimentaclén v difustén del Sitema de Infermaclén Cultural SIC.

Se apoys con la promoclén de la protecciSn del patrimonlo arquitecténlea, cultural v artlitico del Municiplo,




m)

n)

o)

o3

)

5)
3]

u)

v)

w)

x)

Se apoyé en dar cumplimlento o las politicas y programas culturales establecidos en los planes Naclonales, Departamentales ¥ Municipales
de Desarrollo Cuftural,

Se apoyé con garantizar el activo y adecucrdo funcioneamiento de la Casa de Desarrollo Cultural,

Se apoyé con I redlizacién de diferentes estrategls de consetvacisn y austodia de cada evento cuftural, preservando la memoeria cultural
del Municipio.

Se apoys con la rendiclén de Informes que le sean solicitados por la Direccién de Partidpacién Cludadana.

Se opoys con fomentar una cultura ¥ un clima organizacional que genere buenas relaciones Interpersonales con los demds Integrantes da
las Casas de Dasarrollo Cultural,

Se apoyd con atender a las comitivas que de las oficinas centrales del Ministerio de Cultura y Deportes se hagan presentes en la localidad,

Se apoyb con dar askstencla en reuniones de consejos, Junitas, comités v demés que surjan,

Se apoy6 con programar v efectitar agendas culturales que Integren la diversidad de expresiones culturales de la localidacd.
Se apoy$ al trabajo territoral de Ios promotores y gestores culturales.

Se apoys con Ia elaberacisn v traslado fisico de la memoria de iabores, Informes, runn v fotogratias sobre los eventos reallzados en las Casas
de Desarrollo Cultural en cada mes,

Se apoyd en diferentes actividades de la Direccién General de Desarrolle Cultural ¥ Fortalecimiento de los Culturas v sus Direcclones
Técnlces,

Se apoys en otras actividades que le sean deslgnadas por la Direccldn General de Descirollo Cuiftural y Fortalecdmiento de las Culturas.

Zéstenes Salazar Godinex / Licda, Astrid Marlana Teleguario Cap

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segtm Clausula de contrato: Dédma Primera)
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- Firmd de Contratista Firma y sel ta Autdfidad que Evalua los Servidior e -
(seg(in Clausdla o: Déctma Primerc)

Licda. Astrid Mariana Teleguario Cap
Directora de Participacion Ciudadana .
Direccion General de Desarrello Cullural ¥
Fortalecimiento de las Cufluras
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES




INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

- Guatemala, 30 de didembre de 2021 -

Lic, Emesto Salvador Flores Jarez

Dlrector General

Direccién General de Desarrollo Cultural v Fortaledmlento de las Culturas
Ministerio de Culturg y Deportes

Su despache.

Estimado sefior Dlrector General

Tengo el agrado de dirigimme a usted, para presentarle ml Informe FINAL de actividades slendo el slgulente:

Notnbre completo del Controtite: ZOSTENES SALAZARGODINEZ =~ <~ cu: 2195 33462 0414 ~
Ntimero de contrato: DGDCFC-029-042-202 - Acuerdo Ministerials 675-2021 -
Seruicios: TECNICOS - Nit: del Contratista; 7918038 s
Ntimero de Factura: 1408847676 < Serfe; 66486994 /
Honorarios Mensuales: Q. 6,500.00 4 Perfodo del Informe: Diclembre de 2,021 ~
Monto Total del Contrato €. 39,000.00 s Plazo del Contrato: 16/04/2021 Al. 31/12/2021 -
Unidad Administrativa donde

presta Jos servicios: Direcclén de Partlcipacién Cludadana /

Objetivos del Contrato: “EL TECNICO" se compromete a prestar sus servicos TECNICOS para Ig Direccsn de Partldpacién Cludadana de

la Direccién General de Desarrolio Cultural v Fortalecimilento de las Culturas de este Ministerio, con dedicadén v
dlligencia v con arreglo a las prescripcones de sus conodimientos téenlcos, en [a prestacién da Servicios taenlcos que
se describen o continuacisn, sin ser estas Imitativas, sine tnicamente enunclativas, (segitn Clausula de contrato:

Tercera). /

Desarrallo Ordenado de las Actividades Realizadas durante el Periodo Comprendido;

g) Se apoyé con la elaboradsn de tm plan de trabajo anual que cluya objetivos, resuitados, metodologias, cronograma v nta de accisn para la
coordinacitn de las Casas de Desarrollo Cultural,

b}  Seapoys con la elaboractén de un Informe mensual que presente fas acclones, objetivos v resultados con fotografias de los eventos reallzados
durante ef mes,

¢) Sewopoyé dando acompaitamiento teritorial a portadores v hacedores culturales para gestisn, promocién, impulso y revitalizacién de los
elementos cultitrales proplos de cada localidad,

d)  Se apoys con la elaboracién de una InvestigaciSn documental, que eite documentos bibliograficos y otros estudios realizados en la regidn que
pemita propordonar Insurnes para la realizacisn de un diagméstico sttuacional cuftural a nivel local,

8) Seapoys en la ejecucitn de procesos formatives, educatives v culturales,

f)  Se apoys con la coordinacién v atencidn de las necesfdades de atendén cultural et los localidades del departamento aslgnadeo.

g} Seapoyé con la identificaclén de estrategias, métodos y herramilentas utllizades por los portadores v hacedores culturales locales para el impulso
de sus procesos culturales,

h)  Se apoys con la articulacidn con institucones w autoridades locales, casas de la cultura comunitatla, actores soclales, portadores v hacedores
culturales en la generacsn y desarrollo de adtividades culturales en la localidad.

D Seapoys con la elaboracisn de un mapeo de actores culturales que Induya directoric completo,

D Seapoys con lu elaboracién de un plan de trabajo provectado para el afio 2022 con metodologia v ruta de acclén para la coordinacén dela
Casa de Desarrello Cultural def departamento o cargo que Impulse ias potencialidades culturales del departomento,

R} Se apoys con la alimentacisn v dlfusién de! Sistema de Informectén Culbural SIC.

) Seapoys con la promodsn de Ja proteccién del patdmonio arquitecténico, cultural y arthtico del Munlciplo,

m) Seapoyden dar cumplimiento a las politicas v programas culturales establecidos en los planes Nacionales, Depaortamentales v Munidpales de
Desarrollo Cultural,




n)

o)

P)

n

9
3]

u)

)

w)

x)

Se apoy6 con garantizar el activo v adecuado funclonamiento de la Casa de Desarrollo Cultural,

Se apoyd con la realizacén de diferentes estrategias de conservaclén v custodia de cada evento cultural, preservando la memotia cultural det
Munidplo.

Se apoyé con o rendicddn de informes que Je sean soficitados por la Direccisn de Participacdén Cludadana,

Se apoy con fomentar una cultura y un dima organizadonal que genere buenas relaciones interpersonales con los demés integrantes de las
Casas de Desarrello Cultural,

Se apoyé con atender a las comitivas que de las ofidnas centrales del Ministerio de Cultura y Deportes se hagan presentes en la localidad.
Se apoys con dar askstenda en reuniones de consefos, juntas, comités y demés que surjan,

Se apoys con programar v ejecutar agendas culturales que integren la diversidad de expresiones culturales de I localidad,

Se apeoyé ol trabojo tersitorial de los promotores y gestores culturales,

Se apoys con la elaboraclén y traslado fisico de la memoria de labares, Informes, rumn v fotograffas sobre los eventos realizados en las Casas de
Desarrcllo Cultura) en cada mes.

Se apoyé en diferentes actividades de la Direccién General de Desanrollo Cultural v Fortaledmilento de las Cutturas v sus Birecdones Téaicas,

Se apoys en otras actividades que le sean designadas por la Direcclén General de Desarrolio Cultural y Fortalecimiento de las Cutturgs.

Zéstenes Solazar Codinez Liede, Astrid Marlana Teleguario Cap

Nombre Completo del Controtista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servidos
{(segiin Clausula de contrato: Décdima Primera)
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Liedu, Astrid Mariana Teleguario Cap
Directora de Parlicipacidn Ciudadana -
Direccitn General de Desarrollo Cultural ¥

Fortalecimiento de las Culturas
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES
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INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES —

Guatemale, 30 de didembre de 2021

LIc. Emnesto Salvador Flores Jerexz

Director General

Pirecclén General de Desarrolio Cultural v Fortaleckniento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.,

Estimado sefior Director General

Tengo el agradoe de diigtme a usted, para presentarle mi informe de RESULTADOS de actividades slendo el sigulente:

Nombre completo del Contratista: ZOSTENESSALAZARGODINEZ ¢ CUL: 2195 33482 0414 -~
Nimero de contrato: DGDCFC-029-042-2021 / Acuerde Ministerigl 675-2021 "
Serviclos: TECNICOS Nit del Contratista: 7918038 ~
Ntimero de Factura; 1408847676 < Serje: 66486004 ~
Henorarios Mensuales; Q. 6,500.00 “ Periodo del Informe Diclembre de 2,021 -
Monto Total del Contrato Q. 39,000,00 /. Plazo del Contrato: 16/04/2021 AL 31/12/2021

Unidad Adminbtrativa donde

presta los serviclos: Direcctdn de Participacisn Cludadana /

Obletivos de! Cantrato: "EL TECNICO" se compromete a prestar sus servidos TECNICOS para g Direcdlén de Participadén Cludadang

de [a Direccidn General de Desarrollo Cultural v Fortalecimlento de las Cufturas de este Minlsterio, con
dedicacién y diligencia v con arreglo a las prescripeones de sus eonodmientos técnicos, en la prestadén de
Serviclos téenlcos que se describen o continuacidn, sin ser estas limitativos, sine Grlcamente enunciativas, (segiin

Clausula de contrato: Tercerc),

¢

Desarrollo Ordenado de los Resultados Obtenidos:

a) Selogréia elaboradién de un plan de trabojo anual que incluya objetivos, resultados, metoddloglas, cronograma y ruta de accién para la
coordinaciSn de los Casas de Desarrollo Cultural, logrande la elecucién de 4t eventos de cultura integral en el municiplo, lo que pemmitis
promover la partidpacsn dudadana v el fortalecimiento de los expresiones diversas, asf come la recuperacin del patrimonlo cultural v la

cultura ancestral.

b) Se logrd la eluboradén de un Informe mensual que presente las acciones, objetivos v resultados con fotografias de los eventos realizados
diurante el mes, slendo un total de o Informes comrespondientes a! periodo del mes de abril al mes de dicembre, logrando evidendar los

resultados obtenidos con la inddencia en la Casa de Desarrollo Cultural,

) Selogrs dar acompafiamiento territorial a 13 pertadores v acedores culturales tales como « las autordades munidpales, comité del Calvario,
Comités de monumentos de [as Cruces ¥ Pllas piilicas cantonales, Concejo Parroquial, tejedaras, promotores culturales, comité de autogestian

turistica, artistas, artesancs, mujeres, nifios y adolescentes

D) Se logrs In elaboracitn de 3 investigadones documentales, que cite documentos biblioaréficos v atros estudios reallzados en la regién que
penmita properclonar Instmos pare la redlizacién de un diognéstico situacional cultural a nivel local, logrando el aceramiento can el delegado
regional de la Dieccisn de Patrimonto del Minlsterio de Cultura Paulino Puc Rucal, quien brindé dotos téenlcos relacionados con la Protecdsn
del Potrimonlo Cultura! arcuecldgico del mitmiclplo, se consultd en la Oficina para la Cultura de Parramos el Informe sobre estudio de los
Proyectos de arqueclogia de Pueblo Vielo Parranmos ¥ los Cerritos, asi tamblén se obtuvieran dotos de los estudios antropolicos v arqueoléglcos

de los montmentos urbanos, obtenlendo asi los daton necesarios para aportar los inofrmes requerdos,

e) Se logrd la efecucidn de o procesos formativos, educativos v culturales relaclonados al arte de dibujo, pintura, teatro, misica, donza
contempordnea, danza oncestral, pattimonto Cultural, derechos culturales, derechos humanas, logrando el fortaledmiento del potencial

humano de los posticipantes.

f) Selogrd la coordinacidn y atenclén de las necesidades de atencién cultural en les Casa de Desarrollo Cultura! asignada con 15 instituciones y
organizeciones tales como el Ministerio de Culture v Deportes atravss de la Diveccisn de Desarrolio Cultural y Fortaledmiento de las Culturas y
de la Direccdn de Patrimenio Cultural, Ministerio de Educacisn, Ministerio de Ecoriomia, Instituto Guatemalteco de Turismo, Voluntariado
Vida, Minlsterio de Salud, Comité de Autogestidn Turistica, la Municipalidad, o Direcdsn Munidipal de la Mujer, Ia Blblioteca Comunitaria “El
Mundo del Saber”, Oficing para la Cultura de Parramos, COCODES, lglesia Catélica v camitas cantenales. Logrando alianzas estratégicas para

el desarrollo de las actividades eulturales.

g) Selogrs lo identificacisn de 13 estrateglas, métodos v herramlentas ulflizadas per los pertadores v hacedores culturales locales para el impulso
de sus procesos culturales, se formularon acclonies para la aplicacién de elementos materiales para la restatiracién de los monumentos
histGricos, exposiciones de metodologios especificos utilizando las herramlentas histéricas y téenleas en arqueclogia segiin Ley de Patrimonlo

Tangible e Intangible de la Naciégn.




h)

k)

m)

)]

©)

P

»

5)

£)

u)

v)

Se logré la artlculadén con 1t Instituciones v autoridades locales, casas de la cultura comunitaria, actores sedales, portadores y hacedores
ctlturales en la generacién v desarrollo de actividades culturales en la localidad, logrando articular acciones con Minkterio de economfa,
Instituto Guatemalteco de turlsmo, Centro de Salud del municipio, Municipalidad, COCODES, Comité de Autogestién Turistica, COMUDE,
Comités Cantonales de Monunientos Utbanes, Ofidna para la Cultura de Parramos, Comunidades Parroqulales, Club del Adulto Mayor,

Se logrs la elaboracién de un mapeo de actores culttrales que Incluya directorio completo, logrando identificar a 7 presidentes de COCODES, 1
presidenta def Concejo Maya, 20 Artesanos, 15 artistas, 1 Blbliotecarlq, 1 directora de la DMM, presidente dal Comité de autegestidn Turistico,
presidente de la Cfidna para lo Culkura de Parrames, Ceordinader nadonal del Voluntariade Vida, Pémoco de la Iglesia Catélica, lo que
pemitls tener contactos para fackhitar los procesos reallzados,

Se logré la elaboracitn de un plan de trabojo proyedtade para el afio 2622 con metodologia y ruta de acdién para la coordinacién de o Cosay
de Desarrollo Cultural del departamento o carge que impube los potendalidades culturales del departamento, logrande plasmar la
metodologla propuesta por Ia Direccidn da Partidpacién Cludadana donde se estimé un cronograma mensual en las diferentes exposiciones v
temdticas de participacidn cudadane, a asignacién de 8 unldades para los artes en lus instalaciones del edificlo, el establecimiento de una ruta
maya como la ruta de los ancestros, 13 monumentos arqueoléglcos e histéricos a inventariar, organizar 5 grupos para o conformacién del
Concejo por la Protecclén del Patrmonls Cultural con el involucramiento del valuntariado de los Guardianes det Patrimenio.

Se loaré la alimentacidn v difusién del Siterna de Informacién Cultural SIC con 24 registros, logrando registrar el Patrironio Tangible del
municplo, gestores culturales, artesanas, artistas v datos relevantes del munlciplo, se les brindé acompafiamiento v orientacldn a los artistas
pare realizar el registro nacionat de arbistas.

5e logré la promocién de la proteccisn del patrimonio arquitectdnico, cultural v artistico del Municiplo, para el cual se logrs desarrollar el
diplomado de Guardianes del Patrimonio, se orlents o la munidpalidad v a les 4 comités de las Cruces Cantonales sobre el debido proceso de
su mantenimlento y restauradén, se orenta al comits del sector el Calvario sobre el rescate v la reconstruccidn de dicho vestiglo. para
fortalecimlento artistico se aperturan 1 tallere de canto, 2 de mtidca entre ellos, la marimbu, e Instrumentos de vientos ¥ un encuetro artistico,

3

Se logrd dar cumplimiento o fas politicas v programas culturales estableddos en los planes Nadonales, Departamentales y Municpales de
Desarrollo Cultural, donde se desarrolls el primer Festival Comunitario del Barrilates logrando la perticpacisn de grupos de famllia v de
amlgos con el objetivo de promover y conservar [as tradiciones ancestrales, también se Promovié la partidpactdn de 20 personas para la vistta
al Sitio Arqueclégico Kaminal Juyd, al Centro Cultural Miguel Angel Asturias v alos Museos Naclonales de Arte Modemo v de Historia Natural
logrando el fortalecimlento de! reconodmiento de los lugares histéricos de nuestro pal, asi también se dio cumplimlento ol desamollo del
Diplomado de Guardianes del Patrimonlo donde se logrd el fortalecimiento de 20 voluntarios en conoelmientos téalcos y legales e
Invalucramlento en la proteccidn del Patrimanie Cultural y Notural, .

Se logrd garantizar el activo vy adecuado fundonamiento de lg Casa de Desarrollo Cultural, donde se logro el ordenamilento de 7 aspacios con
actividades para el desarrollo de las artes diversas y dreas parg g exposicdn de las artes v de Ia histéria, dres de formaclsn v biblicteca
cultural, asi como velar por los servicios béslcos para sty uso.

Se logré la realizacién de diferentes estrateglas de conservacldn v custodia de cada evento cultural, preservando la memena cultural del
Municiplo, donde se logra Ia propuesta de tin modelo de conservaclsn de fu historia del municlpio v las observancias en relacén 3 proyectos
arquecldgicos y preservacian e | historia local, con el propésito de preservar el patrimenlo v blenes culturales va Inventariades para lograr el
registro total de [os bienes,

Se logrd la rendiclén de 9 informes que le sean solicttados por la Direcclén da Participacién Ciudadana, logrando reallzar los Informes
mensuales de resultades de abril o didembre 2021, Informe de dotos relevantes de! mtmiciplo donda se encuentra la Casa de Desarrollo
Cultural, informe sobre evaluacisn de avances y resultados de lo Casa de Desarrollo Cuttural, Informe de aspectos generales de contenido
cultural pera alimentar el Sistemna de informacién Cultural,

de Desatrallo Cultural, donde se logrd la armenia y coordinaclén en 23 eventos realizados con el fin de darle un trato amistosos ¢ respetuoso a
los participantes en las diferentes actividades y exposiciones artitticas, de orentadén sobre participacin cudadana,

5e Jogrd atender una comitiva que de Jos oficinas centrales del Ministerio de Cultura v Deportes se hagan presentes en Ig localided, logrando la
atencidn del Licenciado Hugo Osarlo quien en su momento visitS v monitoreo ¢ desarrollo de la Casa de Desarrallo Cultural en el municiplo

Se logré dar asistencia en 10 reunfones de consejos, juntas, comitss v demés que surjon, se logrd la particpacian en COMUDE, reunlones con
Alcaldesa Munldpal, Comités Cantonales de Monumentos Histéricos Urbanos % extraurbanos, Oficing pere la Cuftura de Parramos, Comité de
Autogestisn Turfstica, presidentes de COCODES v ol Pérrota de la Iglesia Catélica,

Se logré programar v ejecutar  agendas culturales que integren o diversidad de expresiones culturales de lu localidad, lo que dio como
resultado la creacidn de un cronograma de actividades de las diferentes expresfones artisticas de dibujo, pintura, arte efimero, miisica, canto,
danza contempordneq, teatro, expostonies arqueolSglcas v artistas, escultura v declamacién,

Se logré el trabajo temitarial de los promotores y gestores culturales, logrando 4 reunfones de coordinacién con las Casos de Desarrollo Culktral
del departamento de Chimaoltenangs,

5e logré la elaboracidn y trasade fisico de 41 memoria de labores, informes, y 41 rimn v fotograffos sobre los eventos reallzadss en las Casas de
Pesarrollo Cultural en cada mes, obtenlendo la experlencia de plasmoar en cada documento las acclones reallzadas.




[

Se lograron las diferentes actividades de la Direcdén General de Desarrollo Cultural y Fortalecimlento de las Culturas v sus Direcclones Téenicas,

donde se logré coordinar une visita a Kaminal Juyit, Teotro Nadonal Miguel Angel Asturias ¥ Museo de Arte Modemno e Historia Natural con Ia
partipacidn de 20 personas asi como el primer festival comunitario de eloboracisn de batriletes con 60 personas,

Se lograron otras actividades que le sean designadas por la Direcclsn General de Desarrollo Cultural v Fortaledimlento de las Culturas,
logrando el desamollo del Diplomado de Guardianes del Patrimonlo, con el proposko de incentivar o partidpacidn de 20 actores dave v sean
una fortalexa para la preservac®n del Patimonio Cultural local.

Zéstenes Salazar Godinez Licda. Astrid Mariana Teleguario Cop
Nombre Completo del Contratlsta Nombre de [ Autoridad que Evalua Jos Servidos
(segim Clausula de contrato; Dédmg Primera)
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Mariana Teleguario Cap
Directora de Parlicipacién Cludadana. .-
Direccidn General de Desarrollo Cullural ¥
Forlalecimiento de las Culturas
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES




